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Berufswegeplanung an der Schloss-Schule
Gomaringen

Ein soziales und berufliches Kompetenztraining
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Zielsetzung unserer Berufswegeplanung

P #
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Schiilerpreis

Baden-Wiirttember

Keine Schulerin, kein Schuler soll unsere Schule verlassen, ohne eine
realisierbare Perspektive fur sich entwickelt zu haben, die erfolgreich
bewaltigt werden kann.

zum Beispiel: gtﬂrl{e\r
' i Schule. J
* eine Berufsausbildung s

* Besuch des zehnten Schuljahres
* Besuch der zweijahrigen Berufsfachschule
* ein freiwilliges soziales/6kologisches Jahr
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Module der Berufswegeplanung
Ein soziales & berufliches Kompetenztraining
in den Klassen 5 und 6

Erwerb sozialer Kompetenzen durch:

Erwerb beruflicher Kompetenzen durch:

* Erlebnispadagogische Woche (KI. 5)
 Theaterpadagogik

e Klassenrat

e Schulversammlung

* Soziale Gruppenarbeit

e Schulsozialarbeit

e Schulsanitater

Informationsquellen kennen lernen (Bsp.
Internet)

Berufe von Erwachsenen aus ihrer
Umgebung kennen lernen

Angebote im Bereich der
Ganztagesschule (Holzwerkstatt)
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Module der Berufswegeplanung
Ein soziales & berufliches Kompetenztraining
in den Klassen 7-10

Erwerb sozialer Kompetenzen durch: Erwerb beruflicher Kompetenzen durch:

S

» Streitschlichterausbildung (KI. 7) e Girls und Boys‘ Day (Kl. 7) Schiilerpreis
e Streitschlichtung (KI. 8 u. 9) * Bewerbungstraining
e Schillermentorenausbildung (Sport, KI. 7) | * Orientierungspraktikum IB (KI. 8)

e Ausgabe Qualipass (Kl. 7) * Praxistag (2. Hj. KI. 8 und 1. Hj. KI. 9)

e Klassenrat * Tag der BO (KI. 8)

e Schulversammlung » Berufseinstiegsbegleitung (ab Kl. 9)

e Soziale Gruppenarbeit » Betriebspraktika (KI.8/9) o

* Schulsozialarbeit * Perspektivgesprache (KI. 8-10) P

* Einsatz als Schulsanitater * Individuelle Praktika nach Bedarf (KI. 9)

e Besuch von Informationsveranstaltungen
(IHK/BIZ/BIT/berufliche Schulen...)

Kompetenzanalyse AC mit anschlieRender individueller Férderung 4
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Teamfahigkeit fordern
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Vertrauen schaffen, Verantwortung tibernehmen
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Schiilerpreis

Baden-Wiirttember

Grenzen erleben, sich Uberwinden
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Gemeinschaft erfahren

Schu!erpre:s

Baden-Wiirtter

Starke
Schule. J
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Portfolio fur Schilerinnen und Schuler

Sie dokumentieren hier beispielsweise:

* die Ausbildung zum Streitschlichter, Sportmentor

Praktika in Betrieben Schiilerpreis

[
i

Baden-Wiirttember

e * ihr Engagement im Hort und bei
Schulveranstaltungen

* ihre Vereinsarbeit

« und noch vieles mehr T
SR k
- ggﬂzlg.b 7 |

Von Betrieben wissen wir, dass sie neben dem Zeugnis und einer guten Bewerbung auch
grolRen Wert auf diese Qualifikations- und Kompetenznachweise legen, wenn es um die
Vergabe einer Lehrstelle geht.
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Schulsanitater

Schulsanitaterausbildung in den Klassen 5-7

Ziele der Schulsanitaterausbildung: Schﬁlerpreisl
Baden-Wiirttember

e Schulerinnen und Schiler sollen lernen soziale Verantwortung zu GUbernehmen.

e Schulerinnen und Schiiler sollen sich im Schulleben sozial engagieren.

Zertifizierung der Schillermentorenausbildung: Sta,«k;r

Schule.
Da es sich um eine Veranstaltung im Rahmen des Ganztagesprogrammes der Schule —
handelt erhalten die Schilerinnen und Schiler ein Zertifikat.
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Praktika in Klasse 8 und 9 fur alle Schilerinnen und Schiler

Schﬁ!erpreisl
Baden-Wiirttember
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Praktika in Klasse 8 und 9 fir alle Schiilerinnen und Schiler

. Halbjahr Klasse 8:

Orientierungspraktikum beim IB (Internationaler Bund)
Erstes Tagespraktikum

Erstes Wochenpraktikum

Praktika nach individuellem Wunsch und Bedarf

1. Halbjahr Klasse 9:

Zweites Tagespraktikum
Zweites Wochenpraktikum
Praktika nach individuellem Wunsch und Bedarf

S

chﬁlerpreisl
Baden-Wiirttember

Star‘keT
Schule. &



Tag der Berufsorientierung

e Auf Grundlage von Schilerwiinschen werden
Experten aus verschiedenen Ausbildungsbereichen
eingeladen.

* Die Experten stellen ihren Ausbildungsbereich
interessierten Schilerinnen und Schilern vor (jeder g

chiilerpreis
Schiiler / jede Schilerin besucht 2 — 3 Baden-Wirttember

Prasentationen).

* |m Anschluss an die Prasentationen soll sich eine
Fragerunde zum vorgestellten Ausbildungsbereich
anschlieRen.

* Im Nachgang erstellen die Schilerinnen und Schiler
eine Prasentation Uber einen der besuchten Bereiche Starke
und stellen diesen ihren Mitschiilern und ggf. der
Schulversammlung vor.
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Holzwerkstatt

Schulerinnen und Schiler erlangen
praktische Fertigkeiten,
ubernehmen Verantwortung,
entwickeln Durchhaltevermaogen,
uben Plunktlichkeit und
Zuverlassigkeit.

S

chﬁlerpreisl
Baden-Wiirttember

Star‘keT
Schule.



Erlernen
demokratischer
Kompetenzen

Starkung der
Schuler-
personlichkeiten
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Klassenrat und Schulversammlung

Struktur der Schuldemokratie
- Gesamtstruktur -

‘ Schulersprecher |

Schulversammlung

‘ Klassensprecher |1 SMV (Schulerrat) |

Klassenrat

‘ Schulerinnen und Schiler einer Klasse '

Verbesserung der Qualitat des
Schullebens

Identifikation
mit der Schule

Gewaltpravention

Transparenz von
Entscheidungs-
prozessen

Schﬁlerpreisl
Baden-Wiirttember
Star‘keT
Schule. X
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Perspektivgesprache

* Am Ende von Klasse 8 und zu Beginn von Klasse 9

und 10. v
Schiilerpreis
* Mit dabei sind: Baden-wirttember

Schulerinnen und Schuler, Eltern, Klassenlehrer,
Schulsoziarbeit, Berufsberatung,
Berufseinstiegsbegleitung und ggf. Sonderpadagoge

e Ziel: Mit Schulerinnen und Schiilern und deren Eltern
schulische und berufliche Zukunftsplane der Starke
Jugendlichen klaren.
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Inhalte der Perspektivgesprache

 Fir welchen Beruf mochte ich mich bewerben?

* Welchen Schulabschluss brauche ich dafir?

* Welche Firmen/Betriebe kommen fiir mich in Frage? v
* Ist mein Berufswunsch realistisch? ff“"ﬂeff,ff's

* Welche Schritte habe ich konkret geplant?

* Wann will ich was machen?

 Wo bendtige ich Unterstitzung?

* Wo kdénnen Eltern/wo soll die Schule/die Agentur fur Arbeit unterstiitzen? g’ggg!fg.\r
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Berufseinstiegsbegleitung

Gefordert von der Agentur fir Arbeit unterstiitzt die Berufseinstiegsbegleitung
Jugendliche ab Klasse 9 im Ubergang von der Schule in den Beruf.

Aufgaben und Ziele der Berufseinstiegsbegleitung:

Unterstitzung bei schulischen Problemen und Hausaufgaben

Beratung bei Entscheidungsprozessen zur Berufswahl

Unterstitzung bei Bewerbungsschreiben fur Praktika und Ausbildungsplatz
Begleitung zu Vorstellungsgesprachen

Begleitung und Unterstutzung bei Ausbildungsbeginn im ersten
Ausbildungshalbjahr

Schﬁlerpreisl
Baden-Wiirttember

panle. &
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Was machen unsere Schiler/innen nach Klasse 9

Angaben in Prozent - Zeitraum von 2011 bis 2020
keine A h 2

: Schiilerpreis
SonSt]geS _ 5 Baden-wurtgmber

BEJ B 2
BVJ Jo
10. KL WRs |, 36 gtﬂr§e“r
el e

BFS 2-jahrig | 53

Ausb. w 22
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Was machen unsere Schiler/innen nach Klasse 10

Angaben in Prozent - Zeitraum von 2011 bis 2020

keine A N 9

e iﬁ!:i'ﬁr,e:ff;l

Wiederh B 2
BEJ N 3
FSJ . 14

] gtﬂr‘I{e
Ausb . 32 ket
BK - 17
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Zusammenfassung

Mit dem sozialen & beruflichen Kompetenztraining sollen die Schilerinnen und Schiler u.a.

Folgendes erreichen:

auf sozialer und personeller Ebene:

Kommunikationsfahigkeit
Teamfahigkeit

Empathie
Problemldsefahigkeit
Konfliktlosefahigkeit

auf fachlicher, beruflicher und methodischer Ebene:

Ausbildungsreife

Kernkompetenzen

Bewerbungsverfahren kennen

Berufs- und Weiterbildungsmoglichkeiten kennen
Informationen einholen und verarbeiten kdnnen
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chﬁlerpreisl
Baden-Wiirttember
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